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Une université se mesure autant a la qualité de ses
formations qu’a sa capacité a évoluer, a innover
et a répondre aux attentes de son environnement.
Dans un contexte ou les mutations économiques,
technologiques et sociales redéfinissent les
missions de 1’enseignement supérieur, notre
responsabilité est d’anticiper ces transformations
et de préparer des diplomés capables d’y
contribuer avec compétence, discernement et
engagement.

A la FSJES Ain Chock, cette ambition guide
chacune de nos actions. Renforcer la qualité de
la formation, soutenir une recherche scientifique
utile et visible, développer des partenariats
durables, encourager I’innovation pédagogique et
accompagner 1’épanouissement de nos étudiants
constituent les fondements d’un projet collectif
qui place I’excellence au service de I’impact.

Les initiatives présentées dans ce deuxieme
numéro de Nawafidh traduisent cette dynamique.
Elles témoignent d’une faculté qui fait dialoguer
les savoirs avec les réalités du terrain, qui
ouvre de nouvelles perspectives a ses étudiants,

qui valorise la production scientifique de ses
enseignants-chercheurs et qui renforce son
rayonnement a travers des collaborations
académiques, institutionnelles et internationales.

Ces réalisations sont avant tout le fruit d’un
engagement partagé. Je tiens a remercier
I’ensemble des enseignants-chercheurs, du
personnel administratif et technique, des
¢tudiants, des doctorants ainsi que nos partenaires
pour leur implication et leur confiance. C’est
grace a cette mobilisation collective que
notre faculté poursuit son développement et
affirme progressivement sa place parmi les
¢tablissements de référence.

A travers Nawafidh, nous souhaitons mettre en
lumicre cette dynamique, valoriser celles et ceux
qui la rendent possible et partager une méme
ambition : construire une université ouverte,
exigeante et résolument tournée vers 1’avenir,
au service de la connaissance, de la société et

des générations futures.

Je vous souhaite une excellente lecture,
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Construire
une université ouverte, exigeante
et resolument tournée vers
lavenair.

Doyenne de la Faculté des Sciences Juridiques,
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« Transmettre bien plus que des savoirs »

Dans un environnement universitaire en constante évolution,
la Faculté réaffirme son attachement a une vision fondée
sur I’éthique, ’excellence et la responsabilité collective. A
travers sa Charte des valeurs, I’institution affirme sa volonté
de construire une communauté universitaire engagée, ouverte
et consciente de son réle académique et sociétal.

Une vision fondée sur des principes partagés

L’universiténe se limite pas alatransmissiondes connaissances.
Elle constitue également un espace de formation humaine,
intellectuelle et citoyenne, ou se construisent les valeurs qui
faconnent les générations de demain.

Cette vision est au cceur de la Charte des valeurs, pensée
comme un cadre de référence commun pour 1’ensemble de
la communauté universitaire.Faire des valeurs un engagement
quotidien

Faire des valeurs un engagement quotidien

Au-dela de leur dimension symbolique, les valeurs portées
par la Faculté ont vocation a guider les pratiques quotidiennes
et les relations au sein de 1’établissement. Elles participent a la
construction d’un climat universitaire fondé sur la confiance,
la coopération et la reconnaissance mutuelle.

Cette démarche s’inscrit dans une volonté de préparer ‘
des diplomés capables non seulement de réussir ‘
professionnellement, mais également de contribuer activement o
au développement de la société. ‘

Une dynamique collective au service de I’avenir

La Charte des valeurs traduit également une vision partagée
de I’avenir de I'institution. Elle rappelle que la qualité d’un
établissement universitaire repose autant sur l’excellence
académique que sur la force des liens humains qui unissent
sa communauté.

A travers cette initiative, la Faculté confirme son engagement
en faveur d’une université moderne, inclusive et ouverte sur
son environnement. Une université ou le savoir s’accompagne
de principes, ou I’excellence s’allie a I’éthique et ou la réussite
individuelle participe a une ambition collective.

« Former, transmettre et inspirer : les valeurs demeurent le socle de toute
ambition universitaire durable. »
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Un parcours au coeur
de la vie universitaire

La Faculté a rendu un hommage
appuyé au Professeur Abdellatif
Komat, ancien doyen de
I’établissement, dont le parcours a
durablement marqué la communauté
universitaire.

Enseignant, chercheur et responsable
académique engagé, il a contribué,
au fil des années, a accompagner
le développement de la Faculté
et a renforcer son rayonnement
scientifique et institutionnel.

Cet hommage s’est matérialisé a
travers la présentation d’un ouvrage
collectif réunissant collegues,
chercheurs, anciens étudiants et
partenaires académiques autour
d’une méme volonté : saluer une
trajectoire exemplaire placée sous le
signe du savoir, de la transmission et
du service de I'université.

Un ouvrage collectif
comme mémoire vivante

Au-dela de sa portée académique,
I’ouvrage collectif constitue une
véritable mémoire vivante retragant
les différentes dimensions du
parcours du Professeur Abdellatif
Komat.

Les contributions qui y figurent
mettent en lumiere son apport
scientifique, son engagement
pédagogique ainsi que les
valeurs humaines qui ont marqué
plusieurs générations d’étudiants et
d’enseignants.

A travers cette initiative, la Faculté
réaffirme également I’importance de
préserver et de valoriser la mémoire
de celles et ceux qui ont contribué
a construire son identité et son
évolution.

Le Pr. Abdellatif Komat, c'est...
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Plus de quatre décennies consacrées i la formation et 3 lencadrement,
Line contnbution reconnue & I'enscigemaent supérieur ¢t i la recherche
Une viston stratégigque au service de la Faculté et de I'Universitg
|-:-.i:-|.|I1', séremite, humilité et qualité des relations humaines.

Un parcours incarnant la rigeeur, lengagement et la responsabiling, _/J

La transmission
comme héritage

Cet hommage dépasse le cadre
d’une simple reconnaissance
institutionnelle. Il rappelle le role
essentiel des enseignants-chercheurs
dans la formation intellectuelle et
humaine des étudiants, mais aussi
dans la construction d’une culture
universitaire fondée sur 1’excellence,
le dialogue et la transmission.

Le parcours du Professeur Abdellatif
Komat illustre ainsi une vision
de 1’université ou l’exigence
académique s’accompagne d’un
profond sens de I’engagement et de
la responsabilité collective.

U 72 FSJES
A Chock

MELANGES
EN L’HONNEUR

du Pr Abdellatif KOMAT

« Les grandes institutions se construisent aussi grdce aux femmes et aux

hommes qui consacrent leur vie a transmettre, guider et inspirer. »




Célébration de la Yournée Tnternationale des Droite dee Femmes

\‘ « Mettre en lumiere les parcours, les ambitions et les engagements »
/. A Uoccasion de la Journée Internationale des Droits des Femmes, la FSJES AiC U2 FSJES
a organisé un moment d’échange et de valorisation dédié aux parcours féminins, e B o S

UNIVERSITE HASSAN Il DE CASABLANCA

a l'engagement et a la place des femmes dans les dynamiques académiques,
professionnelles et sociétales. Une initiative qui reflete I’attachement de la Faculté
aux valeurs d’égalité, d’inclusion et d’émancipation.

JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DE LA FEMME

Une journée placée sous le signe de la reconnaissance et du dialogue (
. , . RN , - |
Le 8 mars constitue chaque année une occasion de mettre en lumiere les avancées f
réalisées en faveur des droits des femmes, mais également de rappeler I’importance ],
. N . 1% . . /
de poursuivre les efforts en matiere d’égalité des chances, de participation et j 7 ﬁ/
d’inclusion. WOMEN'S DAY

Dans cette dynamique, la FSJES Ain Chock a consacré cette journée a des €changes | Q) &

e e e e . L e . . . A Route o5 sadida, Casablanca.
et des initiatives valorisant les parcours féminins et les contributions des femmes e
dans les différents domaines académiques, professionnels et sociaux.

Légalité en action Ce moment de célébration a également ét€é marqué par la remise de présents
symboliques aux femmes de la FSJE_AC : enseignantes-chercheuses et membres
Fivoniie o Faltoiparich du personnel administratif, en reconnaissance de leur engagement, de leur

des femmes aux activités implication et de leur contribution a la vie universitaire.

scientifiques et académiques
Une faculté engagée pour I’égalité et I’inclusion

Encourager le développement

du leadership féminin En célébrant cette journée, la FSJES Ain Chock réaffirme son engagement en
chez les étudiantes. faveur d’une université ouverte, inclusive et attentive aux enjeux d’égalité et de

participation. Cette démarche s’inscrit dans une vision qui considere la diversité,
USRI ERREON 1’cngagement et I’émancipation comme des éléments essentiels du développement
et d'inclusion dans les espaces académique et humain.

de réflexion et de débat.
Atravers ces moments d’échange et de reconnaissance, la Faculté rappelle également
Valoriser les parcours que I’université constitue un espace privilégié de dialogue, de transmission et de
LU LRI  construction de nouvelles perspectives pour les générations futures.

universiaire.

Faire de I'université un lieu
d'épanouissement oil chacun
peut développer pleinement

son potentiel.

« Valoriser les parcours féminins, c’est encourager I’engagement, renforcer la
confiance et ouvrir de nouvelles perspectives. »
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Conférence startups et entrepreneaniat an Manoe (
Entreprendre pour innover : un horizon d’opportunités pour les étudiants k
EC; E]llrﬂ@ Le Centre de Recherches LINKS Animée par Pr. Chaimae Bahi Slaoui
v de la FSJES Ain Chock a organis¢ et enrichie par la participation
CONFERENCE - DEBAT une conférence-débat consacrée a de Pr. Sara Yassine, responsable
STARTUPS ET ENTREPRENARIAT AU MAROC. I’entrepreneuriat au Maroc, avec scientifique d’Innov’Sphere et
la participation de M. Moncef coordinatrice du Blue Space by
Belkhayat, Président de H&S Invest Bank of Africa & FSJES-AC, la
e Holding. rencontre a permis aux étudiants
e = X d’échanger directement avec un <
A travers son parcours et son  jcteyr économique de premier plan ‘.,"
expérience de chef d’entreprise, ¢t de mieux appréhender les réalités gy,
I’intervenant a partagé sa vision {y terrain. (Y
de I’entrepreneuriat, les défis liés
a la création et au développement Cette initiative illustre la volonté
d’activités, ainsi que les opportunités de la FSJES AC de renforcer les
offertes aux jeunes porteurs de passerelles entre I’université et le
projets dans un environnement monde socio-économique et de
o @) @meae (1) 15130 ¢conomique en constante évolution. promouvoir I’esprit entrepreneurial
aupres de ses étudiants.
-
@ Innovation Compétences ‘ Employabilité ] ..:=
I\ e L 2

Lectunes cnocsces autour du projer de Loi de Finances 2026

Le Centre LINKS de recherches juridiques, économiques et sociales,
en collaboration avec le Laboratoire de droit public et sciences
politiques, a organis€ une rencontre consacrée au theme « Lectures
croisées autour du projet de Loi de Finances 2026 », réunissant
plusieurs enseignants-chercheurs spécialistes du droit public, des
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finances publiques et de I’économie. ’Q‘g
Cette rencontre a permis de croiser les regards autour des principales '.’v‘
orientations du projet de Loi de Finances 2026, en mettant en lumiere il . A

les enjeux économiques, sociaux et budgétaires qui accompagnent sa | sgmeesz- Y o .
mise en ceuvre. Les échanges ont notamment porté sur les priorités o

de I’action publique, les équilibres financiers recherchés ainsi que . Q‘\'
les défis liés au financement des politiques publiques. . ot :; '
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A travers la diversité des analyses présentées, le débat a illustré efivie
I’intérét d’une approche pluridisciplinaire pour mieux appréhender
les choix budgétaires et leurs implications économiques et
institutionnelles. 11 a également offert aux étudiants et aux
partlclpants I’ opportumte d’échanger avec des spécialistes autour
d’un sujet au cceur de 1’actualité nationale.
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Cette rencontre s’inscrit dans la dynamique de réflexion et de débat
portée par les structures de recherche de la FSJES Ain Chock autour
des grands enjeux économiques et institutionnels du Maroc.

66

104

Crotser les expertises pour éclairer les choix
budgeétaires et leurs implications.
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La these comme formation G la nechenche : enjear et
neconfigaralions contempornained

Dans le cadre de ses activités de soutien a la recherche scientifique
et a la formation doctorale, la Cellule Recherche et Coopération de
la FSJES Ain Chock a organisé une rencontre consacrée au théme «
La these comme formation a la recherche : enjeux et reconfigurations
contemporaines », animée par Pr. Mustapha Lkhider, Vice-Président
de I’Université Hassan II de Casablanca chargé de la Recherche
scientifique et de la Coopération.

Cette rencontre a offert I’occasion de réfléchir aux évolutions que
connait aujourd’hui la formation doctorale et a la place de la these
dans la construction du parcours du chercheur. Les échanges ont mis en
lumiere les transformations des pratiques de recherche, les nouvelles
attentes du monde académique ainsi que les compétences scientifiques
et méthodologiques que le doctorat permet de développer.

Les participants ont également débattu des défis liés a I’encadrement

i‘. doctoral, a I’insertion des jeunes chercheurs dans les réseaux

"': scientifiques et a 1’adaptation de la formation a la recherche aux
a . . . 2\

‘. mutations contemporaines de 1’enseignement supérieur.

U Snatigies de la politique de la science et de la technigue:
negands enocsés surn le Manoe et la (hine

Le Centre LINKS a organisé une conférence-débat consacrée au

théme « Stratégies de la politique de la science et de la technique HIE | Eads @ links
» : regards croisés sur le Maroc et la Chine », réunissant experts et TSN
f(: universitaires autour des enjeux contemporains de la gouvernance CONFERENCE - DEBAT
v scientifique et technologique. STRATEGIES DELA POLITIOUE DE LA SCIENCEET DE LA TECHNIQUE:
REGARDS CROISES SUR LE MAROC ET LA CHINE
l Animée par Pr. Mohamed Najim, professeur a 1’Université de
A J Bordeaux et expert international des politiques scientifiques,

@ ct Pr. Laila Fetjah, experte en cybersccurité, la rencontre a
\® permis d’examiner les modeles de développement scientifique
et technologique adoptés par différents pays, ainsi que leur
contribution a la compétitivité, a I’innovation et a la souveraineté
technologique.

Modérée par Pr. Abdelaziz Soukri, doyen de la Faculté des
Sciences Ain Chock, cette conférence a favorisé un dialogue i
interdisciplinaire sur les défis liés a la recherche, a I’innovation et M el Ty
a la transformation numérique. Les échanges ont également mis

en lumicre les opportunités offertes au Maroc pour renforcer son

écosysteme scientifique dans un contexte international en constante

évolution.
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Dans le cadre de sa strategle de renforcement de I’ employablhte et de I’ouverture
sur le monde socio-économique, la FSJES_AC a organisé le Forum des Stages &

i PFE, un rendez-vous dédié a I’accompagnement des étudiants dans la construction
8 de leurs parcours académiques et professionnels.

FORUMDES
STAGESETPFE
DE LAFSJESAC 7 .

Métiers du droit, de la
finance, de I'économie et de
la gestion.

Véritable espace d’échange entre I'université et son environnement économique,
ce forum a réuni étudiants, enseignants, entreprises et institutions partenaires
autour d’un objectif commun : favoriser I’insertion professionnelle et rapprocher
la formation universitaire des réalités du marché du travail.

Jeudi 05 Février 2026

Au programme figuraient des rencontres avec des recruteurs, des entretiens professionnels, des masterclasses métiers ainsi
que des conférences portant sur les compétences d’avenir, I’entrepreneuriat, ’intelligence artificielle et le développement
des soft skills, désormais indispensables dans un environnement professionnel en constante évolution.

L’événement a également été marqué par la signature d’une convention de partenariat avec SONASID, illustrant la volonté
de la Faculté de consolider ses liens avec les acteurs économiques et d’offrir a ses étudiants des opportunités concretes
de stage, de formation et d’insertion professionnelle.

Joanuée d accued des doctorante de la FSIES in (Chock

La FSJES Ain Chock a organisé une journée d’accueil dédiée aux doctorants
nouvellement inscrits, en présence de Pr. Mohammed Hattabi, Directeur du
Pole des Etudes Doctorales.

Cette rencontre a constitué un moment privilégié d’échange et d’information &
autour du parcours doctoral, de ses exigences académiques et des
opportunités offertes aux chercheurs en formation. Les participants ont
été sensibilisés aux principales étapes de la préparation de la these, aux
dispositifs d’accompagnement mis en place ainsi qu’aux perspectives de

développement scientifique et professionnel qu’offre la formation doctorale.

La journée a également permis de présenter I’environnement de recherche de la Faculté, ses laboratoires, centres
de recherche et structures d’appui, tout en favorisant les échanges entre doctorants, enseignants-chercheurs et

responsables académiques.

A travers cette initiative, la Faculté réaffirme son engagement en faveur de I’accompagnement des doctorants et
du renforcement de la qualité de la recherche scientifique.

Goavernance de { Intelligence Atificcelle

Fl
Péle des Etudes Doctorales
Université Hassan I de Casablanca

Le pdle d'études doctorales de I'Université

Hassan Il de Casablanca
Quila
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Dans le cadre de ses activités de formation doctorale, le Pole des Etudes Doctorales
de I’Université Hassan II de Casablanca a organisé a la FSJES Ain Chock une série
de séminaires consacrés au theme « Gouvernance de I’'Intelligence Artificielle »,
animés par Pr. Mohammed Khalil.

Structuré autour de quatre axes complémentaires — les fondements de I’'IA, son
économie et sa géopolitique, les enjeux éthiques et normatifs ainsi que les questions
de régulation — ce cycle a permis aux doctorants et aux participants d’explorer les
multiples dimensions d’une technologie qui transforme profondément les sociétés,
les organisations et les modes de gouvernance.

Les échanges ont mis en évidence la nécessité de développer une réflexion critique
sur les usages de I’intelligence artificielle, ses impacts économiques et sociaux,
ainsi que les cadres juridiques et éthiques appelés a accompagner son déploiement.

| R N
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Celébrnation des lauréats de (' examen d aptitade

\
La FSJES Ain Chock a organisé une cérémonie en
I’honneur des lauréats ayant réussi I’examen d’aptitude
professionnelle de comptable agréé, marquant ainsi

une étape importante dans leurs parcours académiques

et professionnels.

Cette distinction vient consacrer 1’effort, la
persévérance et I’exigence intellectuelle, tout en
témoignant de la qualité de la formation dispensée par
la Faculté dans les domaines de la comptabilité, de la
finance et de la gestion. Au-dela de la reconnaissance
individuelle des lauréats, cette cérémonie a été
’occasion de mettre en lumiére le role de I’université
dans la préparation de compétences qualifiées, capables
d’accompagner les transformations économiques et les
exigences croissantes du monde professionnel.

Cette réussite constitue une source d’inspiration pour I’ensemble des étudiants de la Faculté, illustrant
que le travail, la rigueur et I’ambition demeurent les fondements d’un parcours d’excellence.

L evecllence en necthenctie @ deax memoines de madter de
&L?Sﬂgs e (hock a ( tonnear

La FSJES Ain Chock s’est illustrée lors du Prix
de la Recherche de L’Economiste en économie,
gestion et droit, a travers la nomination de deux
mémoires de master réalisés par ses étudiants et
encadrés au sein de la Faculté.

Les travaux de Hiba El Arjoun et Moad Trirach,
encadrés par Pr. Adil Cherkaoui, ont été retenus
dans la catégorie « Master », témoignant de la
qualité scientifique des recherches menées au sein
de I’Université Hassan II de Casablanca.

Le mémoire de Hiba El Arjoun, intitulé¢ « Contribution du contrdle de gestion a I’amélioration de la
performance extra-financiere des entreprises au Maroc », explore le role des outils de pilotage dans la
création de valeur durable. Quant au travail de Moad Trirach, portant sur « Les trajectoires d’adoption
des pratiques RSE par les PME : cas du secteur du textile au Maroc », il met en lumicre les enjeux de
responsabilité sociétale dans le tissu économique national.

Cette reconnaissance nationale constitue une source de fierté pour la Faculté et une inspiration pour
I’ensemble de sa communauté académique, réaffirmant 1I’importance de la recherche comme levier
d’excellence, d’innovation et d’impact sociétal.
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La vie universitaire ne se limite pas aux salles de cours : elle prend tout son 4
sens lorsque les etudiants s'engagent, créent et font vivre leur campus.

29

Un campus vivant se construit autant dans les salles de cours qu’a travers

I’engagement associatif de ses étudiants. Consciente du role essentiel des

activités paralleles dans la formation universitaire, la FSJES Ain Chock a

Assemblée réuni les clubs étudiants accrédités lors d une rencontre d’échange consacrée
Générale a I’avenir de la vie estudiantine.

R ERRATTORAUX® ‘ Cette rencontre a permis de présenter les orientations de la Faculté en matiére
d’animation du campus et d’ouvrir un dialogue avec les représentants des
différents clubs sur les moyens de renforcer leur contribution a la dynamique
universitaire.
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Les échanges ont porté sur le développement des activités culturelles,
scientifiques, citoyennes et sportives, ainsi que sur les mécanismes
d’accompagnement et de coordination permettant de valoriser davantage
les initiatives ¢tudiantes.
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il PN La diversité des clubs représentés — théatre, cinéma, lecture, environnement,
f10:30 | |usen(buesacs) sport, entrepreneuriat ou action solidaire — illustre la richesse du tissu
- e associatif de la Faculté et son apport dans le développement des compétences
‘ transversales telles que le leadership, le travail en équipe et 1’esprit

d’initiative.

Le Clab des Studiants Tuternationauy @ ane woavelle
dynamigue poar { caverture et { cncludcon

? Y| | esses % /Z Dans le cadre du renforcement de la vie estudiantine et de 1’ouverture
i S "% internationale de la Faculté, les étudiants internationaux de la FSJES Ain
Pcgoimnisnn ) Chock se sont réunis en assemblee générale en vue de la création du
@il (e Buclayulg &pLATaLIg Auigilal pglal 815 P Club des Etudiants Internationaux (CEI-FSJESAC) et de 1’¢lection des

LLLnIg.l cldl membres de son bureau.
/ danienll CUJllh-” dnilll /o Cette initiative marque une étape importante dans la structuration de
paaan la vie associative au sein de la Faculté. Elle vise a offrir aux étudiants
“"“ﬂ'}:‘:‘:ﬂ“ﬁ?ﬁ:ﬁ'm' internationaux un espace d’échange, d’intégration et de participation
$ o i active a la vie universitaire, tout en favorisant le dialogue interculturel et
le partage d’expériences.

T S o
f’g{, ?ﬁ. Le Club a pour ambition de promouvoir des activités académiques,
- culturelles et sociales susceptibles de renforcer les liens entre étudiants
V%E‘Z‘.‘.; &R de différentes nationalités et de contribuer a la richesse de la diversité
o "o | présente au sein du campus. 11 constitue également un cadre privilégié pour
Rﬁrop it [ LQ/) accompagner les étudiants internationaux dans leur parcours universitaire

et leur intégration au sein de la communauté académique.

F ool ¥ cuagill § P oyl N
asolslte oo imooss  wnbzousulgl] /b (TAVETS la création de ce club, la FSJES Ain Chock réaffirme son
(EReCraca BMEE ()] : 202t engagement en faveur d’un environnement universitaire inclusif, ouvert
sur le monde et propice a 1’épanouissement personnel et collectif de ses
étudiants.

Cette initiative illustre la place grandissante accordée a I’internationalisation de la vie du campus et a la
participation des étudiants dans la construction d’une communauté universitaire dynamique et solidaire.
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Le Club Hope Morocco de la FSJES Ain Chock, en partenariat avec
Technopark Casablanca, a organisé une conférence consacrée au
theme « Hard & Power Skills au féminin : les compétences de la
femme marocaine ». Accueilli dans les locaux du Technopark, cet
événement a réuni étudiants, enseignants, professionnels et acteurs de
I’écosystéme entrepreneurial autour des enjeux du leadership féminin
et du développement des compétences.

La rencontre a bénéficié de la participation de plusieurs intervenants
issus du monde académique et professionnel, parmi lesquels Pr.
Fatima Zahra Alami, doyenne de la FSJES Ain Chock, ainsi que des
experts et praticiens reconnus dans les domaines du management,
de I’entrepreneuriat et du coaching. Les échanges ont porté sur les
compétences techniques (hard skills) et comportementales (power
skills) nécessaires pour évoluer dans un environnement professionnel
en constante mutation.

A travers des témoignages inspirants et des retours d’expérience concrets, les intervenants ont mis en lumiére
les défis rencontrés par les femmes dans leur parcours professionnel, tout en soulignant les opportunités offertes
par I’innovation, I’entrepreneuriat et I’économie numérique. Les discussions ont particulierement insisté sur
I’importance du leadership, de la communication, de la résilience et de la confiance en soi comme leviers de
réussite.

Cette initiative illustre I’engagement des clubs étudiants de la faculté en faveur de 1’ouverture sur 1’écosystéme
socio-¢économique et du renforcement de I’employabilité des étudiants. Elle témoigne également de la capacité
de la FSJES Ain Chock a encourager des espaces de dialogue entre le monde académique et les acteurs de
terrain afin d’accompagner I’émergence d’une nouvelle génération de talents.

Au-dela de la réflexion sur la place des femmes dans les organisations, cette conférence a constitué¢ un moment
privilégié d’inspiration et de partage, réaffirmant que le développement des compétences et 1’égalité des
opportunités constituent des conditions essentielles d’une société plus inclusive et innovante.

Le Qlab da (oran de la FSYES Ain (Chock : entre
randmisdcon des valearnd et evecellence dand la neectation

La vie associative de la FSJES Ain Chock s’est enrichie d’une
nouvelle initiative a forte portée éducative et culturelle avec la
création du Club du Coran, une structure étudiante dédiée a la
promotion des valeurs spirituelles, éthiques et citoyennes aupres
de la communauté universitaire.

Lancé a I’occasion du mois béni de Ramadan, ce club
ambitionne de proposer un espace d’échange, d’apprentissage et
de réflexion autour des valeurs de modération, de connaissance
et de vivre-ensemble. Son inauguration a réuni responsables
institutionnels, enseignants et étudiants, témoignant de
I’intérét accordé¢ a la diversité des activités culturelles et a
I’épanouissement global des ¢tudiants.

Dans le prolongement de cette dynamique, le club a organisé, en coordination avec le Conseil scientifique local
de I’arrondissement Hay Hassani, la compétition universitaire de récitation coranique « Rattil », accompagnée
d’une cérémonie de distinction des lauréats. Cette initiative a permis de mettre en lumiére les talents des étudiants
dans I’art de la récitation du Saint Coran, tout en encourageant 1’excellence, la persévérance et le respect des
valeurs de partage et de fraternité

Par la création du Club du Coran et I’organisation de sa premicre grande activité, la FSJES Ain Chock enrichit
davantage la diversité de sa vie associative et culturelle.
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parlenariate au dervice de la formation ef de
{ cunovation
La FSJES Ain Chock a organisé une cérémonie officielle de signature de conventions de partenariat réunissant
plusieurs institutions publiques, acteurs socio-économiques et établissements d’enseignement supérieur.

Cet événement marque une €étape importante dans la stratégie d’ouverture et de coopération portée par
la faculté. La diversité des partenaires associés a cette initiative témoigne de la volonté de construire un
réseau de collaborations fondé sur la complémentarité des expertises et le partage des connaissances. Les
organismes représentés couvrent des domaines vari¢s, allant de I’administration publique et des droits humains
a ’enseignement supérieur, en passant par le conseil, le numérique et le secteur associatif.

Au-dela de leur dimension protocolaire, ces partenariats traduisent une ambition commune : rapprocher
davantage [’université de son environnement institutionnel et professionnel. Ils ouvrent des perspectives de
coopération dans les domaines de la formation, de la recherche scientifique, du renforcement des compétences
et du développement d’initiatives conjointes au bénéfice de la communauté universitaire.

Cette dynamique partenariale illustre également la capacité de la FSJES Ain Chock a fédérer des acteurs issus
d’horizons divers autour d’objectifs communs liés a la production et a la diffusion du savoir. En favorisant les
¢changes d’expertises et les synergies interinstitutionnelles, la faculté consolide son role d’espace de dialogue
et d’innovation au service du développement.

Construire des partenariats durables pour enrichir la formation, stimuler la recherche
et renforcer les liens entre ’université et son environnement socio-économique




NARSA : « Sensibiliver poar mieur protéger »

Parce que la sécurité routiere constitue aujourd’hui un enjeu majeur de société, la Faculté a accueilli une rencontre
de sensibilisation organisée en partenariat avec la NARSA. Une initiative visant a renforcer la culture de prévention
aupres des étudiants et a promouvoir les valeurs de responsabilité citoyenne au sein de I’espace universitaire.

Faire de la prévention une responsabilité collective

La sécurité routiére ne reléve pas uniquement des institutions spécialisées. Elle constitue un véritable enjeu citoyen
qui mobilise I’ensemble des acteurs de la société, en particulier les établissements universitaires appelés a jouer
un role essentiel dans la sensibilisation des jeunes générations.

C’est dans cette perspective que la Faculté a organisé une rencontre dédiée aux questions de prévention routiere en
collaboration avec la NARSA. Cette initiative a permis d’ouvrir un espace d’échange autour des comportements
responsables, des risques liés a la circulation et de I’importance d’une culture de vigilance au quotidien.

« La prévention commence par la sensibilisation et se construit
a travers une responsabilité partagée. »

Sensibiliser les étudiants aux enjeux de la sécurité routiere

A travers cette rencontre, les étudiants ont été invités a réfléchir aux enjeux humains et sociaux liés aux accidents
de la route, ainsi qu’au role que chacun peut jouer dans la prévention et la protection des usagers.

Les interventions proposées ont mis 1’accent sur I’importance du respect des régles de circulation, de la
responsabilité individuelle et de ’adoption de comportements favorisant une mobilité plus siire et plus responsable.

Au-dela des aspects techniques et réglementaires, cette action de sensibilisation a également permis d’aborder
les dimensions citoyennes et éducatives de la sécurité routi¢re, en rappelant que la prévention repose avant tout
sur une prise de conscience collective.

Une université engagée dans les enjeux de société VT
En accueillant ce type d’initiative, la Faculté réaffirme son Gl (pee dselaizdl  dpslaiddl ¢ gl pslall dulS b
engagement en faveur des grandes questions sociétales qui At ll doSloall oo Lonmssnc Logi
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concernent directement les étudiants et leur environnement. -2 e ’

Cette démarche s’inscrit dans une volonté plus large de faire
de I"université un espace d’apprentissage, mais également de
sensibilisation et d’engagement citoyen.

A travers ce partenariat avec la NARSA, ’institution confirme
ainsi son attachement a la promotion des valeurs de responsabilité,
de prévention et de citoyenneté active aupres de la communauté
universitaire.
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A travers le programme « O sxll ;8 4aalall 5, porté en partenariat avec la Délégation Générale a I’ Administration
Pénitentiaire et a la Réinsertion, 1I’Université Hassan II de Casablanca et la FSJES AC réaffirment leur conviction
que I’acces au savoir demeure un levier essentiel d’inclusion, d’accompagnement et d’ouverture sur 1’avenir.

Une université ouverte sur les enjeux humains et sociaux

L’université ne se limite pas a ses salles de cours. Elle porte également une mission humaine et sociétale fondée
sur la transmission, 1’écoute et I’égalité des chances. C’est dans cette dynamique que s’inscrit le programme «
Ol Baaalall ) 3 travers lequel la Faculté contribue a rapprocher le savoir de ses étudiants, 1a ou ils se trouvent.

Menée en partenariat avec la Délégation Générale a 1’ Administration Pénitentiaire et a la Réinsertion, cette
initiative vise a offrir aux étudiants détenus des opportunités de formation, d’accompagnement pédagogique et de
développement personnel, dans une logique d’inclusion et de réinsertion par 1’éducation.

Des formations pour accompagner et transmettre

Plusieurs ateliers et formations ont été proposés dans le cadre du programme afin de renforcer les compétences
transversales, numériques et pédagogiques des étudiants bénéficiaires. Pensées comme des espaces d’échange et
d’apprentissage, ces activités ont favorisé la participation, I’interaction et I’engagement des participants.

Parmi les initiatives mises en place figure notamment « Les Ponts du Savoir », un programme destiné a
rapprocher davantage 1’université de ses étudiants en proposant des ateliers concrets et adaptés a leurs besoins
d’accompagnement.

Le lancement de cette initiative a notamment été¢ marqué par le module transversal « Digital Skills », animé par le
Pr. Khalid Balar de la FSJES Ain Chock. Dés les premicres séances, I’implication et la motivation des étudiants
ont donné a cette expérience une dimension profondément humaine.

Donner au savoir une portée humaine

Au-dela des formations proposées, cette initiative rappelle le role fondamental que peut jouer I’'université dans la
création de nouvelles perspectives d’apprentissage, de confiance et d’intégration. Elle traduit également une vision
de I’enseignement supérieur attentive aux réalités sociales et convaincue que le savoir peut devenir un véritable
facteur d’ouverture et d’espoir.

A travers ce programme, la Faculté confirme ainsi son engagement en faveur d’une université inclusive, connectée
a son environnement et pleinement investie dans sa mission de transmission et d’accompagnement humain.

« L’université affirme pleinement sa mission lorsqu’elle rapproche le
savoir des réalités humaines et crée des perspectives d’avenir. »




Renforcement des partenaniate académiques avec le monde
clamigue : ane dynamigue d ouvertune ef de coopénation

Le dialogue entre les universités constitue aujourd’hui un levier essentiel pour relever les défis scientifiques et
¢ducatifs contemporains. C’est dans cet esprit que la Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales
Ain Chock a pris part au programme de visite institutionnelle organisé par 1’Organisation du Monde Islamique
pour I’Education, les Sciences et la Culture (ICESCO), en partenariat avec la Fédération des Universités du
Monde Islamique (FUMI), au profit d’une délégation de 1I’Université Cheikh Ahmadou Bamba de la République
du Sénégal, du 23 au 25 décembre 2025.

Cette rencontre a permis aux membres de la délégation de découvrir les infrastructures et les espaces pédagogiques
de la faculté, notamment les équipements documentaires et les plateformes dédiées a I’innovation et a la diffusion
des savoirs. Les échanges avec les responsables de 1’établissement ont mis en lumiére 1’expérience de la FSJES
Ain Chock en matiére de formation, de recherche et d’accompagnement des étudiants.

Les différentes séquences de la visite ont également favorisé un dialogue constructif autour des enjeux de
I’enseignement supérieur et des opportunités de collaboration entre les institutions participantes. Les moments
protocolaires, marqués notamment par des remises de présents institutionnels, ont témoigné de la qualité des
relations académiques et humaines tissées a cette occasion.

Au-dela de sa dimension symbolique, cette visite illustre I’importance croissante des partenariats internationaux
dans la production et le partage des connaissances. En renforgant les passerelles entre établissements d’enseignement
supérieur du monde islamique, elle contribue a promouvoir une coopération fondée sur I’échange d’expertises, la
mobilité académique et le développement de projets scientifiques communs.
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