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La Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales Ain
Chock s'inscrit aujourd’hui dans une dynamique de transformation,
fondée sur lexigence académique, l'innovation et lengagement
collectif.

Ce numéro sinscrit dans cette trajectoire. Il ne se limite pas a
retracer des activités, mais refléte une vision : celle d’'une faculté en
mouvement, attentive aux évolutions de lenseignement supérieur et
résolument tournée vers la réussite de ses étudiants.

La rentrée universitaire 2025-2026 a constitué un moment

structurant, marqué par une mobilisation remarquable de lensemble Y
des composantes de la faculté. Elle a permis de consolider nos .M.
dispositifs pédagogiques, de renforcer l'accompagnement des ‘.”!
étudiants et d’inscrire nos actions dans une logique d’amélioration 4
continue. '

Les initiatives présentées dans ce numéro témoignent de cette
dynamique : développement de la recherche, modernisation des
services, engagement des équipes pédagogiques et administratives,
et implication active des étudiants dans la vie universitaire.

Cette évolution repose sur une conviction forte : la réussite de
nos étudiants passe par un environnement structuré, exigeant

¢ et bienveillant, capable de répondre aux défis académiques et
L)

0';:0 — professionnels contemporains.
Ensemble, Je tiens a remercier lensemble des acteurs de la faculté : enseignants,
construisons personnels administratifs, étudiants et partenaires pour leur
Pexcellence engagement et leur contribution a cette dynamique collective.

et ouvrons les fenétres .
Je vous souhaite une excellente lecture.

de demain.
2%,
- %-g:’ N l.l
Pr. Fatima Zahra ALAMI

Doyenne de la FSJES Ain Chock
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Une faculté en mouvement

Les grands axes d’une rentrée structurée, ambitieuse et ouverte

J
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Des conférences au
Une rentrée structurée W service de la réflexion
. . 0 académique
Une rentrée pensée pour .ﬁ:‘/ ) q o
consolider Tes acquis et E Des cgnference§ them’athues
renforcer I’accompagnement no.u‘rrlssent le cllebat, Panalyse
pédagogique des étudiants. critique et ’les e‘changes entre
experts et étudiants.
\ NG J
4 A )
Un accompagnement Un engagement accru en
renforcé des étudiants @ faveur de la recherche
Orientation, intégration scientifique
et développement Séminaires, formations doctorales
personnel soutiennent la et ateliers spécialisés renforcent
réussite, I’autonomie et les capacités de recherche et
I’épanouissement étudiant. I’excellence scientifique.
AN
N
La valorisation de la Une stratégie d’ouverture
production scientifique a ’international
La mise en ligne de la Les partenariats internationaux
revue REMADEG accroit favorisent la coopération
la visibilité des travaux académique, la mobilité et
académiques. I’ouverture sur le monde.
J
N\
Une vie étudiante Un engagement social et
dynamique et structurée citoyen renforcé
Les clubs étudiants animent Des mitiatives sohflalres
le campus et développent des et culturelles tradu1se'n't !es
compétences transversales et V?leurs de resp o’nsablhte,
citoyennes. d’ouverture et d’engagement.
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RENTREE UNIVERSITAIRE
20252026

unre fOLCM[l'é eENn mouvement

« La rentrée universitaire 2025-2026 a la Faculte
des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales
Ain Chock marque une étape importante dans la
dynamique de I’établissement. Au-dela d’un simple
retour aux activités académiques, elle s’inscrit dans
une volonté affirmée de structuration, d’innovation et
d’accompagnement des ¢tudiants. »
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‘Une rentrée Jofacée sous le signe de
[’organisation et de f’accom]oagnement

arentrée 2025-2026 se distingue par une mobilisation collective
autour d’actions concretes destinées a renforcer la qualité de
I’accueil, la lisibilité des démarches et I’accompagnement des
¢tudiants. Elle traduit une volonté d’offrir un environnement
universitaire plus structure, plus fluide et plus favorable a la réussite.

Plus qu’un moment de reprise, la rentrée constitue un temps stratégique,
a la fois point de départ et levier de projection vers de nouvelles
ambitions. Celle de cette année s’est distinguée par une mobilisation
collective remarquable, portée par I’ensemble des acteurs de la faculté.

Dans un contexte marqué par 1’évolution des exigences académiques
et des attentes des étudiants, plusieurs actions ont ¢té¢ engagées afin de
renforcer la qualité de I’accueil, structurer les dispositifs pédagogiques
et ameliorer les conditions d’apprentissage. Cette démarche s’inscrit
dans une vision fondée sur la cohérence, la rigueur et I’innovation.

Une attention particuliere a ¢té accordée a 1’intégration des nouveaux
¢tudiants, a la lisibilité des parcours de formation et a I’accompagnement
des trajectoires universitaires, dans le but de créer un environnement
favorable a la réussite.

Cette dynamique repose €galement sur I’engagement des équipes
pédagogiques et administratives, dont la mobilisation a permis d’assurer
une rentrée organisée dans des conditions optimales, tout en instaurant
un climat de confiance, d’écoute et d’efficacité.

Ainsi, cette rentrée s’affirme comme une étape fondatrice, traduisant
une faculté en mouvement, résolument tournée vers 1’amélioration
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REGARDS INSTITUTIONNELS

des services mobilisés pour accompagner

[a c{ynamicl

M Aziz Atmani
Vice-doyen chargé des affaires
pédagogiques

44 La supervision pédagogique est au coeur

de la réussite étudiante. Nous poursuivons

I’amélioration des contenus, des méthodes

et des dispositifs d’accompagnement. La

coordination entre les équipes pédagogiques

et administratives renforce la qualité et le
soutien aux étudiants. 9 9

Mme Machrouhi Saadia

Cheffe du service de la scolarité
et des affaires estudiantines

4 Le service de la scolarit¢ joue un role
essentiel dans le parcours étudiant. Chaque
démarche administrative compte. Nous

simplifions les procédures, réduisons les

délais et améliorons I’expérience étudiante,

tout en gardant 1’écoute et I’accessibilité au

y)

centre.
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M. Yassine Ait Ahmed
Secreétaire genéral
(44 Nos équipes administratives sont pleinement

de
faculté. Nous visons la qualité, la rigueur

engagées dans la dynamique la

organisationnelle et [’application efficace
des procédures. Cela contribue a une rentrée
structurée et exemplaire. 9 9

A

M. Khalid Ballar

Vice-doyen, chargé de la
formation continue

66 Le service de la scolarité accompagne les
étudiants a chaque étape de leur parcours
universitaire, avec le souci de garantir un
service rigoureux, accessible et efficace.
A la FSIES Ain Chock, nous poursuivons
nos efforts pour simplifier les démarches,
améliorer 1’accueil et renforcer la qualité de

I’accompagnement administratif. § 9

N

\

>,
=<

P s SO

A

b Y o vv*wgv wgwgv

S )




; us
A LA UNE 0';‘0

DIGITALISATION AU SERVICE DES ETUDIANTS
3%

La faculté a modernisé et digitalisé son dispositif d’accueil et d’inscription afin de
fluidifier les démarches administratives et d’offrir aux étudiants une expérience plus
simple, plus lisible et plus efficace dés leur arrivée.

3. CARTE D’ETUDIANT DIGITALE

AVEC QR CODE

@/ Dématérialiser la gestion de la file
d’attente.

H[2 | £sses

Déployer une carte d’étudiant avec

— CARTE DETUBIANT
™| QR code.

&% Fluidifier I’accueil.

m Réduire I’encombrement physique.

ﬁ Améliorer I’expérience des étudiants.

Walalle pnd o | SN

% 2. GESTION DEMATERIALISEE
DE LA FILE D’ATTENTE
Un systeme digital pour organiser les flux de maniére

intelligente et réduire le temps d’attente.Réduire
I’encombrement physique.

Accés rapide et sécurisé

-
Prise de rendez-vous en ligne. Vérification de I’identité instantanée

Systéme de ticket virtuel. g Usage écologique et économique

Notification pour prévenir I’étudiant
de son passage.

Réduction des fraudes
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Mme. Ilham Boughaba

Cheffe de département “Soft
Skills et Transversalité”.

Une dynamique renouvelée
anime notre faculté, portée par la
responsabilité, la créativit¢ et la

confiance. Nous contribuons au
développement de compétences
transversales et a 1’ouverture

académique. 99
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M. El Fatine Abdelfettah

Chef du département Droit
Public

Cette rentrée a ¢té marquée par une
forte mobilisation collective des
¢tudiants, des enseignants et du
personnel administratif. L’accueil
chaleureux et 1’engagement des
équipes ont créé un climat de
confiance et d’efficacité. 99
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Mme. Sabah Benkadour

Cheffe du département Droit
Privé

La rentrée marque une étape importante,

portée par une nouvelle dynamique

collective. Notre département reste

engagé pour une formation exigeante

et bienveillante, alliant acquisition de

connaissances et développement des
compétences. 9 9
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M. Mohamed Daamouch

Chef du département
“Economie et Gestion’

’

La rentrée s’inscrit dans une
transformation plus large, en phase
avec les orientations nationales de
I’enseignement supérieur. Nous
adaptons nos formations aux évolutions
académiques et socio-économiques et
renforgons les compétences analytiques,
managériales et professionnelles. ¢ ¢
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0:2:0 TEMPS FORTS

¢
MOIS D’INTEGRATION ET BIEN-ETRE
UNIVERSITAIRE

I’l
g

Dans le cadre du Mois d’Intégration et du Bien-
Etre, la faculté a organisé une série d’ateliers de
formation destinés aux nouveaux étudiants, en
partenariat avec ACH-NDIR et Active Teenager,
sous la coordination de la faculté. Ces ateliers
avaient pour objectifs de faciliter 1’orientation

académique, de stimuler I’exploration des intéréts
personnels et de valoriser ’engagement dans
les activités parascolaires, considérées comme
essentielles pour le développement personnel et
la réussite académique.

I1s visaient également a sensibiliser les étudiants a
I’importance du développement des compétences
parascolaires et de 1’engagement dans la vie
associative, considérés comme des éléments clés
pour la réussite académique, le développement
personnel et I’intégration sociale.

Cette initiative s’inscrit dans une démarche
globale de la faculté, visant a créer un cadre
éducatif dynamique, inclusif et stimulant, ou
chaque étudiant peut se sentir soutenu, valorisé
et motivé a participer activement a la vie
universitaire.

Pr. Rachid Daouani

‘ ¢ (Je souhaite souligner que la rentrée universitaire 2025-2026 ouvre une nouvelle\
dynamique pour notre faculté, portée par la vision de Madame la Doyenne Fatima
Zahra Alami et de son équipe. A travers une offre de formation diversifiée, alliant
savoirs théoriques, apprentissages pratiques et formation continue, notre ambition est
de préparer les étudiants aux exigences du monde professionnel. J’accorde également
une grande importance aux activités para-universitaires, aux clubs et aux initiatives
¢tudiantes, qui renforcent la créativité, 1’esprit de collaboration et le leadership. Le
Mois d’intégration illustre pleinement cette volonté de construire un environnement

K universitaire stimulant, inclusif et inspirantj , ’

Chargé de mission aupres du
Décanat pour les partenariats et
relations publiques
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CONFERENCE INAUGURALE

écﬁanger, rej%’cﬁir et s’insyirer

La facult¢ a organis¢é une
conférence inaugurale
réunissant des intervenants de
renom autour de thématiques
académiques et sociétales.
Cet événement a constitué un
moment fort d’échange et de
réflexion, contribuant a I’accueil
des nouveaux étudiants et a
leur immersion dans la vie

universitaire.
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INAUGURALE

La Faculté des Sciences Juridiques Economiques et Sociales Ain Chock organise :

Le Mois d’Intégration et de Bien-Etre Universitaire

Pr. Leila
Cherqaoui

Pr. Anass Vice Doyen Pr. Rachid
Kettani Daouani

COMITE D'ORGANISATION :

10HOO | 145 | 55 o
gg‘%z

ed RjE&
drop. POUR PLUS D’INFORMATIONS CONTACTEZ : +212 6 80 08 54 06 = @/
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COMMEMORATION DE LA MARCHE VERTE
mémoire, engagement et transmission

s Dans le cadre de la commémoration
de la Marche Verte, moment fondateur
de I’histoire contemporaine du Maroc,
la Facult¢ des Sciences Juridiques,
Economiques et Sociales Ain Chock
a organisé¢ un événement dédi¢ a la
réflexion et a la transmission des
valeurs nationales.

# Cette rencontre a permis de mettre
en lumicre la portée historique et
stratégique de cette initiative, ainsi que
les évolutions du dossier du Sahara
marocain sur la scéne internationale,
notamment dans le cadre des
résolutions de [’Organisation des
Nations Unies.

A travers cet événement, la
faculté réaffirme son rble dans la
sensibilisation des ¢&tudiants aux
enjeux nationaux, en favorisant
une compréhension éclairée des
questions géopolitiques, juridiques et
institutionnelles, tout en renforcant les
valeurs de citoyenneté, d’engagement
et d’attachement aux constantes
nationales.
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o:z:o ACTIONS ET EVENEMENTS
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INITIATIVES BIENVEILLANTES ET
ENGAGEMENT DES ETUDIANTS

I‘l
W

Partenariat Campus Bien-€étre

Le Mois du bien-Etre universitaire s’inscrit dans le cadre du partenariat

::: Campus Bien-étre, développé en collaboration avec le Ministere de la Santé
et de la Protection sociale. Ce partenariat vise a promouvoir une approche
intégrée du bien-Etre universitaire en articulant prévention, sensibilisation
et accompagnement des étudiants.

9
S

Baromeétre du bien-étre et de la santé des jeunes

La faculté¢ a engagé, en collaboration avec le Ministere de la Santé et
9 de la Protection sociale et le United Nations Population Fund, un projet
structurant portant sur la mise en place d’un Barométre du bien-étre et de
la santé des jeunes. Ce projet repose sur une approche participative avec
une implication active des étudiants universitaires.

0
3

Journées de don du sang

.
o

La Facult¢é a organisé, en partenariat avec plusieurs
associations, des journées de don du sang les 15 et 16 octobre
a la Salle de Conférence. Cette initiative vise a sensibiliser
les étudiants a I’importance du don du sang et a promouvoir
les valeurs de solidarité et de responsabilité sociale.

A
w A

e Dwive vw NP, Do SEIvE GUIve
OETPE BIHe © O - ® O e OtHe
PP oN" ENPNENL e

AN EXENEY S

AN Vs AN




ACTIONS ET EVENEMENTS o:z:o

Journée interculturelle : un voyage au

coeeur des cultures africaines

'
g

La facult¢ a soutenu |’organisation d’une Journée
Interculturelle réunissant plusieurs clubs ¢étudiants,
offrant aux participants une immersion dans la richesse
des cultures africaines a travers des activités artistiques,
des échanges et des moments de partage.

Conférence sur I’impact du changement
climatique sur la santé

'
g

Le YCL Club a organisé une conférence de sensibilisation
sur I’impact du changement climatique sur la santé,
incluant des échanges interactifs avec des experts et le
lancement du Challenge du Bien-Etre environnemental.

Portes ouvertes du sport universitaire

'
g

La faculté a donné¢ le coup d’envoi de la premicre journée
des Portes ouvertes du sport universitaire, organisée
du ler au 8 octobre 2025 sous le theme : « L’offre
sportive universitaire, un levier pour la formation de la
puissance douce ». Cette initiative vise & promouvoir

la pratique sportive et a mettre en valeur son rdle dans

I’épanouissement des étudiants.
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Dans le cadre de sa dynamique
académique, la Faculté¢ des Sciences
Juridiques, Economiques et Sociales
Ain Chock a organisé une série de
conférences et de débats réunissant des
intervenants de haut niveau issus des
spheres institutionnelles, économiques

.:.:. ACTIONS ET EVENEMENTS

FSJESAC UN ESPACE DE REFLEXION ET
D’OUVERTURE

ks

et académiques.
(v N =R s EEE

A travers ces initiatives, la faculté
affirme sa volont¢é de rapprocher
les savoirs académiques des réalités
professionnelles et sociétales, tout en
contribuant a la formation de profils
¢clairés, capables de comprendre et
d’anticiper les mutations en cours.

18
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LE ROLE DU CONSEIL DE LA CONCURRENCE
ECLAIRAGES A PARTIR D CAS CONCRETS
‘:'
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Ces rencontres ont permis d’aborder des thématiques
vari€es, allant des enjeux juridiques et économiques
aux transformations technologiques et sociétales,
offrant ainsi aux étudiants des espaces d’échange
et de réflexion favorisant I’analyse critique et
I’ouverture sur le monde contemporain.

DEBAT

COMFERENCE -

LA MEDIATION POUR L'ENTREPRISE : ENJEUX, PRATIQUES ET PERSPECTIVES

CONFERENCE - DEBAT
'STRATEGIES DE LA POLITIQUE DE LA SCIENCE ET DE LA TECHNIQUE :
REGARDS CROISES SUR LE MAROC ET LA CHINE
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ACTIONS ET EVENEMENTS
IUI

REGARDS CROISES SUR LES TRANSFORMATIONS
ECONOMIQUES ET LES ENJEUX DE COMPETITIVITE

une conﬁrence-cféﬁat cf’excejation autour de la ]oo[i’ticlue

industrielle et commerciale a horizon 2030

U =~ FSJES

VENDREDI
31 OCTOBRE 2025

]
M. KASSEM BENHADDOU
e e ap M. RYAD MEZZOUR ®
MIPSSTRE DE LYNOUSTRIE ET DU COMMERCE

A PARTIR DE
15H30

Pr. FAROUK ZERHOUNI
MODERATEUR

La Faculté des Sciences Juridiques, Economiques
et Sociales Ain Chock — Université Hassan II de
Casablanca — a accueilli, le vendredi 31 octobre 2025,
une conférence-débat consacrée au théme « Politique
industrielle et commerciale : perspectives et enjeux a
I’horizon 2030 ».

Organisée par le Centre de Recherches LINKS, cette
rencontre a réuni M. Ryad Mezzour, Ministre de
I’Industrie et du Commerce, M. Kassem Benhaddou,
Directeur Général Eaton Electric Afrique du Nord etde
I’Ouest, M. Mohamed Berrada, Président de LINKS,
Mme Salima Debbagh, Directrice du Centre LINKS,
ainsi que le Consul général de France a Casablanca,

sous la modération du Pr. Farouk Zerhouni.

$% Par la présence de Madame la Doyenne Fatima
Zahra Alami, cette rencontre a également
souligné [D’importance du dialogue entre
I’université et son environnement économique

et social.

$% Elle a offert aux étudiants, enseignants et
invités un espace d’échange riche autour des
perspectives industrielles et commerciales du
Maroc a I’horizon 2030.

3% Dans un contexte de mutations rapides et de
compétitivité accrue, cette conférence contribue
au débat public et renforce le role de la recherche
académique comme force de proposition au

service des choix stratégiques du pays.
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0:;:0 ACTIONS ET EVENEMENTS

#+ CONFERENCE

Les valeurs a I’épreuve des
réseaux sociaux :
que reste-t-il a transmettre ?

:
g

Cette rencontre a permis d’ouvrir
un débat approfondi sur I’impact
des réseaux sociaux sur la
transmission des valeurs et sur
les défis contemporains liés a la

communication et a 1’éducation.

’:z:’ ATELIER ‘ S U2 | esies
Art Digital &
Intelligence Artificielle

&

"l

La facult¢ a accompagné un

atelier dédi¢ a I’art digital et a

. . . . . névénement unique xplorer le lien entre La technol.
’intelligence artificielle, offrant | || etiacréativivt, amimé par des experts du domaine.

aux étudiants une immersion dans £ 30-13: 4°§},",‘;"|“'" e
les nouvelles pratiques de création

et les technologies innovantes.
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§% INTERNATIONAL WORKSHOP
ON PERFORMING ARTS

Exploring creativity:
building artistic skills
through practice

als
1

Cet International Workshop on
Performing Arts réunit des étudiants
et passionnés autour du théme : «
Exploring creativity: building artistic
skills through practice ». L’événement
offre un espace d’expression artistique
et de développement des compétences
créatives a I’international.

ACTIONS ET EVENEMENTS o:z:o

PERFOBMI_N_G ARTS

# MASTER CLASS

Recherche scientifique &
compétences des doctorants

:
g

La Faculté¢ des Sciences Juridiques,
Economiques et Sociales Ain
Chock de I’Universit¢ Hassan 11
de Casablanca, en partenariat avec
la Chaire ICESCO en Education
Ouverte de la Faculté des Sciences
de I’Universit¢ Mohammed V de
Rabat, ont organisé¢ une master class
intitulée « Recherche scientifique
& renforcement des compétences
scientifiques et pédagogiques des
doctorants ».

LA FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, ECONOMIQUES ET SOCIALES
AIN CHOCK DE L'UNIVERSITE HASSAN Il DE CASABLANCA
ET
LA CHAIRE ICESCO EN EDUCATION OUVERTE DE LA FACULTE DES
SCIENCES DE L'UNIVERSITE MOHAMMED V RABAT

ORGANISENT }
UNE MASTERCLAS ¢

RECHERCHE SCIENTIFIQUE 6 RENFORCEMENT DES COMPETENCES
SCIENTIFIQUES ET PEDAGOGIQUES DES DOCTORANT(ES)

. SOUS LE THEME :Q

« QUELLES COMPETENCES POUR
UNE RECHERCHE SCIENTIFIQUE
INNOVANTE ET DE QUALITE »
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0:;:0 ACTIONS ET EVENEMENTS
#+ CARAVANE DOCTORALE
& CARAVANE DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE

!
%

La faculté a organisé une Caravane doctorale
ainsi qu’une Caravane de la recherche
scientifique, permettant de renforcer les
liens entre les doctorants et les équipes
de recherche, et de valoriser les travaux

académiques en cours.

3% ENABOOST:
ACCOMPAGNER L’INSERTION
PROFESSIONNELLE

3
g

Le programme ENA Boost s’inscrit dans
une démarche d’accompagnement des
¢tudiants vers 1’insertion professionnelle.
A travers des sessions de formation ciblées,
il permet de développer des compétences

kh “]

R —N
preparation aux entretiens, la rédaction de [ Y RN OISY (O ) 0 0] 20% N N (0D :00109) 28 34 23 9} N 20 2
CV et la maitrise des outils professionnels. VOTRE AVENIR

essentielles telles que la communication, la

s+ ATELIERS & FORMATIONS :

% e )
e (CRELAXATION
as

g

La facult¢ a organisé régulicrement des
ateliers dédiés au développement des

soft skills et a la préparation au monde
professionnel. Ces activités permettent

Nahla BELHACHMI

aux ¢tudiants de mieux appréhender les coAcH PERSONNEL
attentes des recruteurs et de se positionner /§ AM E DI ‘I N OVE M B R E
efficacement sur le marché de I’emploi. \_ SN\ riie o conrennce T R .« /)
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0:2'0 OUVERTURE ET DEVELOPPEMENT

‘\
TEMOIGNAGES
wbs
W
66 La rentrée universitaire 2025-2026 a marqué
une ¢&tape importante dans la dynamique de
transformation de la faculté. Elle a permis de
réorganiser les espaces, de clarifier les regles et de
créer un cadre favorable au travail académique. Au-
dela des procédures, cette rentrée a surtout traduit
une volonté forte : rendre 1’étude possible pour
tous les étudiants, quels que soient leurs parcours,
leurs contraintes ou leurs besoins. Il s’agit d’offrir
un environnement structuré, lisible et bienveillant,
Pr. RHALIB My Mohamed Lahbib capable de soutenir I’apprentissage, d’apaiser les
VicoD hared de la Recherch incertitudes et de renforcer I’engagement de chacun
Ko wenarge de wa Decnercie dans la vie universitaire. 99
Scientifique et la Coopération
s
G
Pr. Adil CHERKAOUI ¥ Pr. Adam CHATI
Chargé de Missiolﬂ « Formc’ztions ’,‘\’ Chargé de Mission pour
Doctorales & Ranking » — Rédacteur ; ) o
en Chef de la Revue REMADEG [’Internationalisation
66 La rentrée 2025-2026 a été marquée par ¢ ¢ Linternationalisation a constitué un levier
une dynamique scientifique renforcée, majeur d’ouverture et de coopération.
notamment a travers I’accompagnement A travers les échanges, les rencontres et
des .doctorants,’ 1 Gl “de les collaborations engagées, la faculté
fOI:m.atll,OI}S’ de SIEI0ULIIRITE ?td,d altehers affirme sa volonté de faire de la science
spécialisés. Ces actions visent a développer un langage commun entre les cultures.

les  compétences  méthodologiques,
analytiques et numériques des doctorants,
tout en améliorant la visibilité scientifique
de la facult¢ grace a la valorisation / ate e
des productions académiques et au projets porteurs pour universit¢ et son
développement de la revue REMADEG. 9 9 A rayonnement international. 9 9

24 / ’ \
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Cette dynamique renforce les liens avec
les partenaires, encourage la diplomatie
scientifique et ouvre la voie a de nouveaux




OUVERTURE ET DEVELOPPEMENT o:z:o

G REMADEG - VALORISATION ET MISE EN LIGNE

#% La Faculté des Sciences Juridiques, Economiques
et Sociales Ain Chock poursuit ses efforts de
valorisation de la recherche scientifique a travers la

mise en ligne progressive des anciens numéros de la
Revue Marocaine revue REMADEG, publication de référence depuis
de Droit, d’Economie
et de Gestion

les années 1980.

$% Mené en collaboration avec la plateforme Digital
Commons, ce projet vise a renforcer la visibilité
et ’accessibilit¢ des productions scientifiques de

la facult¢ a 1’échelle nationale et internationale.
Les premiers numéros déja disponibles en ligne et
indexés sur Google Scholar constituent une avancée

significative dans cette dynamique.

CONGRES AMG & FSJES AIN CHOCK

« Compétitivité et transformations organisationnelles »

La facult¢ a co-organisé
avec I’AMG un congres
au cceur des enjeux du
management sous le théme «
Compétitivité et transformations
organisationnelles », réunissant
des experts, chercheurs et
praticiens autour des grandes
mutations de [’organisation
contemporaine.
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2:0 OUVERTURE ET DEVELOPPEMENT

¢
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o UNE OUVERTURE STRATEGIQUE : COOPERATION ET DIPLOMATIE SCIENTIFIQUE
« Une ouverture stratégique fondée sur la coopération et la diplomatie scientifique »

@ Accueil de délégations académiques internationales

$% La faculté a accueilli plusieurs délégations académiques de haut niveau,
notamment en provenance de 1’Obuda University, de 1’Université de
Rennes et de la University of Opole, ainsi que des universités chinoises,
la représentante de 1’Agence universitaire de la Francophonie, le
Président du Network of African Science Academies et une délégation
du Sénégal en collaboration avec ICESCO et le Fonds universitaire du
monde islamique.

Renforcement des dispositifs de coopération internationale

$% Dans le cadre du partenariat avec la Moroccan American Commission
for Educational and Cultural Exchange, la facult¢ a accueilli une
English Teaching Assistant et un Fulbright Specialist affili¢ a Boston
University et au Harvard T.H. Chan School of Public Health Center for
Work, Health and Well-being.

@ IMWE 2025 - Evénement scientifique international

$% Lapremicre édition des IMWE 2025 a réuni des partenaires nationaux et
internationaux et a été marquée par la participation de Jack Dennerlein
en provenance des Etats-Unis d’Amérique et de Armand Brice Kouadio
en provenance de la Suisse, ainsi que du Ministére de la Santé, du
Conseil économique, social et environnemental, de 'ICESCO et du
United Nations Population Fund.

G EMPLOYABILITE ET ENTREPRENEURIAT — UNIVERSITE D’AUTOMNE

3% Dans le cadre de [I’Université MBI wagsny
d’Automne, la FSJES Ain Chock a f e \

’ U2 | ESJES g4 Y \ ’ U/P|ESJES gy Y \
S — hon'm'ondécb faemancmans
FSJESAC o FSJESAC. i

organis¢ une série d’ateliers dédiés

a Dentrepreneuriat, a 1’intelligence ”“ﬁ&%@;ﬁmﬂ"" A e 2l M et e
artificielle et a I’employabilité. Ces SITIISS WRE !\
o onp . , . ¢ &7 - X VL
activités ont permis aux étudiants -
: P . EIN  f EREA
de développer des compétences Py ———
pratiques, de mieux comprendre les @ - 15H00

enjeux du marché du travail et de se
préparer efficacement a leur insertion
professionnelle.
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g% La faculte soutient activement les %

28

ETUDIANTS ET INITIATIVES

LA VIE ESTUDIANTINE :
ENGAGEMENT, CREATIVITE ET INITIATIVES

« la vie étudiante : un espace o{’engagement créativité et initiatives »

La vie étudiante occupe une place centrale au sein de la Faculté des Sciences Juridiques, Economiques
et Sociales Ain Chock. Consciente de son rdle dans la formation globale des étudiants, la faculté accorde
une attention particuliére au développement des activités para-universitaires et a ’accompagnement des

initiatives étudiantes.

A travers un environnement ouvert et structuré, elle offre aux étudiants des espaces d’expression,
d’engagement et de créativité, favorisant ainsi leur épanouissement personnel et leur intégration dans la vie

universitaire.

Une faculté engagée
aux cotés des clubs
étudiants

clubs et associations étudiantes,
en leur offrant un cadre propice
a I’organisation d’activités
variées et a la mise en ceuvre de
projets innovants. Ces structures
constituent un véritable levier
d’animation de la vie universitaire
et un espace d’apprentissage
complémentaire.

Par leur engagement, les clubs
contribuent a faire vivre le
campus a travers des événements
culturels, scientifiques, sociaux et
entrepreneuriaux, tout en renforgant
le sentiment d’appartenance des
¢tudiants a leur environnement
universitaire.

Des initiatives au service
du développement des

compétences
L’implication dans les
activités  étudiantes  permet

aux ¢étudiants de développer
des compétences essentielles,
telles que la communication,
le leadership, le travail en
équipe et la gestion de projets.
Ces expériences enrichissent
le parcours académique et
préparent les étudiants a
s’adapter aux exigences du
monde professionnel.

[ \

Un engagement citoyen
et responsable

Les activités portées par les
clubs traduisent également
un fort engagement citoyen,
a travers des actions sociales,
culturelles et solidaires.
Elles refletent les valeurs de
responsabilité, d’ouverture et
de solidarité promues par la
faculté.

En wvalorisant ces initiatives,
la faculté affirme sa volonté
de former des étudiants
engagés, capables de contribuer
activement a leur environnement
et a la société.
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ETUDIANTS ET INITIATIVES 0:2:0

Q STRUCTURATION DE LA VIE ASSOCIATIVE ETUDIANTE

SN = 5 ; "'\\
%% La faculté a renforcé la vie (,@' ,/] Q!ig) @ 9) o
SPORT THEATRE

C , . N
associative a travers la création et e m
b
1 accompagnement de Clubs dans Développer lesprit Encourager la créativité,  Promouveir la culture Sensibiliser aux
] > Fieuipe, la samié et Ia prise de parole cinimatographique  "oloriserlestalents | ions de santé
des domaines variés, notamment ke b 1 Mo etla niaisaton antistiquos et ofre sl
R ., diverses disciplines soénique. audiovisuelle AR wepacs da cxition le bien-étre.
: le sport, le théatre, le cinéma, sportives. 2 I

I’expression artistique, la santé,

. . | a £ ' : ! J-
la communication, la confiance en '."' * N¢ ? g
soi, la culture du don, I’innovation

COMMUNICATION CONFIANCE CULTURE INNOVATION DIGITALISATION
o o o o EN 501 DU DON
et la digitalisation. Renlorcerles e Stmulerlacréativté  Développer les
compétences en Accompagner le Promouveir lasclidaried gt gncourager les compétences digitales
communication et développement “l l'engagement projets innovants et accompagper
en médias, personnel el be ciioyen b 'Zm étudiants. Ia tranclormation
leadership. des actions de don. numérique.
\§ J
“‘
L XX 4
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o FORMATION EN SECOURISME — ZENITH MINDS CLUB

#% Dans le cadre de son soutien aux
initiatives étudiantes, la faculté
a accompagné [’organisation
d’une formation en secourisme
par le Zenith Minds Club,
permettant  aux  étudiants
d’acquérir des compétences
essentielles en premiers secours.

‘ Cet atelier a offert une initiation
Dr. Ayman Ait Haj Kaddour pratique aux gestes qui sauvent.

SAMEDI 25 OCTOBRE
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;:0 ETUDIANTS ET INITIATIVES

9 SUCCESS STORIES ETUDIANTES — CLUB DES JEUNES MOTIVES

$% La facultt a accompagné
I’organisation d’une rencontre
portée par le Club des Jeunes
Motivés, réunissant étudiants
et diplomés autour de parcours

inspirants, afin de motiver et
d’accompagner la  nouvelle
génération dans la construction
de leur projet académique et
professionnel.

~ ACTIVITES DES CLUBS EN IMAGES

Retrouvez ci-apres une sélection des activités menées par les clubs étudiants au cours du semestre.

CONFIANCE CULTURE
EN SOI DU DON

O

Q
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NUMERO 01 - DU 15 SEPTEMBRE AU 15 DECEMBRE 2025
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FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
ECONOMIQUES ET SOCIALES AIN CHOCK
UNIVERSITE HASSAN Il DE CASABLANCA




