
 

 

APPEL À CANDIDATURES  

Mobilité ERASMUS+ du personnel académique 

 

Staff Week - University of Opole (Pologne) 

La Faculté des Sciences Juridiques, Économiques et Sociales Aïn Chock (FSJES-AC), Université 

Hassan II de Casablanca (UH2C), lance un appel à candidatures destiné au personnel académique 

souhaitant participer à une semaine internationale de formation organisée par la University  

of Opole (Pologne) dans le cadre du programme ERASMUS+. 

Intitulé : 

“Embracing Multiculturalism in the Academic Community: Best Practices in Inclusive Teaching 

and Institutional Cooperation” 

Dates : 11–15 mai 2026 

Lieu : University of Opole, Opole, Pologne 

Objectifs : 

• Promouvoir l’enseignement inclusif dans un contexte multiculturel 

• Renforcer les compétences interculturelles du personnel académique 

• Échanger des bonnes pratiques pédagogiques innovantes 

• Développer les coopérations interuniversitaires 

• Contribuer à l’internationalisation de la faculté 

Public concerné : 

Personnel académique permanent de la FSJES-AC  

Dossier de candidature : 

• Curriculum vitae 

• Lettre de motivation  

Date limite de candidature : 15 mars 2026 

Modalités de soumission : 

Les candidatures doivent être envoyées par voie électronique et déposées au Vice-Décanat 

chargé de la Recherche et de la Coopération. 

 

 



 

 

 

CALL FOR APPLICATIONS  

ERASMUS+ Academic Staff Mobility 

 

Staff Week - University of Opole (Poland) 

The Faculty of Legal, Economic and Social Sciences Aïn Chock (FSJES-AC), Hassan II 

University of Casablanca (UH2C), invites applications from academic staff wishing to participate 

in an international training week organized by the University of Opole (Poland) within the 

framework of the ERASMUS+ Programme. 

Title: 

“Embracing Multiculturalism in the Academic Community: Best Practices in Inclusive Teaching 

and Institutional Cooperation” 

Dates: May 11–15, 2026 

Location: University of Opole, Opole, Poland 

Objectives: 

• Promote inclusive teaching in a multicultural environment 

• Strengthen intercultural competencies of academic staff 

• Exchange innovative pedagogical practices 

• Develop inter-institutional cooperation 

• Support the internationalization of the Faculty 

Target group: 

Permanent academic staff of FSJES-AC  

Application dossier: 

• Curriculum Vitae 

• Motivation letter  

Application deadline: March 15, 2026 

Submission procedures: 

Applications must be sent electronically and submitted to the Vice-Dean’s Office in charge  

of Research and Cooperation. 
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